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Streszczenie: Celem pracy jest analiza zmian udzialu zatrudnionych w nowoczesnych, rozwinig-
tych technologicznie ushugach i przemysle w regionach Unii Europejskiej na poziomie NUTS 2.
Wykorzystano dane z lat 1999-2008, kiedy byly one w miar¢ kompletne i pordéwnywalne. Dla kazdej
cechy osobno i dla kazdego regionu oszacowano tendencj¢ rozwojowa. Wspolczynniki trendu potrak-
towano jako zmienne wejsciowe do analizy taksonomicznej. Przy pomocy metody Warda zidentyfiko-
wano liczbe grup regionow, roéznigcych si¢ modelem dynamiki zmian zatrudnienia w analizowanych
sferach. Ostateczny podziat regionéw ze wzgledu na dynamike uzyskano przy pomocy metody k-§red-
nich. Wyniki grupowania byly weryfikowane przy pomocy jednoczynnikowej analizy wariancji. Na
koncu ustalono modele dynamiki typowe dla wyréznionych grup regionow.

Abstract: The objective of the study is to analyze changes of employment share in modern, high-tech
services and industry in the European Union regions at NUTS 2 level. The data covering the period
of 1999-2008 were used since they are relatively complete and comparable. The growth tendency,
separately for each quality/property and for each region, was estimated. Trend coefficients were used
as input variables for the purposes of cluster analysis. By applying Ward’s method identified was the
number of regional clusters, which differ by the model of employment changes dynamics in the analyz-
ed spheres. The ultimate division of regions in terms of dynamics was obtained by using the k-means
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method. The results of clustering were verified by applying one-way analysis of variance. Finally the
models of dynamics typical for the distinguished clusters of regions were specified.

Stowa kluczowe: analiza trendu; NUTS 2; taksonomia dynamiczna

Keywords: dynamic clustering; NUTS 2; trend analysis

WSTEP

Nowoczesny przemyst i ustugi na obecnym etapie rozwoju cywilizacyjnego odgrywaja istot-
ng rolg¢ w gospodarce. Nowoczesny przemyst to nie tylko nowe, dynamicznie rozwijajace si¢
branze przemystu ,,wysokiej techniki”, ale rowniez branze tradycyjne, poddawane perma-
nentnej modernizacji. Wdrazanie automatyzacji i robotyzacji w procesach technologicznych
pozwala na wytwarzanie nowoczesnych i wysoko konkurencyjnych produktéw. Natomiast
informacyjna faza rozwoju sprzyja wprowadzaniu nowych rodzajow ustug, ktore zwigzane
sa m.in. z pracg na nowych urzadzeniach, obstuga biznesowa, logistyka, magazynowaniem
(Zioto, 2010, 2012).

Celem pracy jest analiza dynamiki zmian struktury zatrudnienia w nowoczesnym prze-
mysle i ustugach w regionach Unii Europejskiej na poziomie NUTS 2 w latach 1999-2008.
Poszukuje si¢ grup regiondéw charakteryzujacych si¢ podobng dynamika wybranych wskaz-
nikow zatrudnienia poprzez oszacowanie trendow liniowych, a nastgpnie potraktowanie
ocen parametrow tych trendow jako charakterystyk wykorzystywanych w metodach takso-
nomicznych. To prowadzi do zidentyfikowania r6znych modeli zmian struktury zatrudnienia
w badanych dziatach.

PRZEGLAD WYBRANYCH BADAN

Pojecia ,struktura” i ,,zmiany strukturalne” s wszechobecne w analizach ekonomicz-
nych (chociaz ich interpretacja i znaczenie mogg by¢ odmienne). Struktura gospodarki nie
jest bowiem dana na state i w trakcie proceséw wzrostu/hamowania gospodarczego ulega
zmianom. Do gtownych powoddéw zmian zalicza si¢: zmiany w strukturze popytu, réoznice
w tempie wzrostu wydajnosci pracy w galeziach gospodarki, zmiany relatywne cen, rozwoj
swiatowego handlu (procesy globalizacji) i polityke liberalizacji gospodarki.

W ekonomii zmiany strukturalne oceniane sg gldwnie poprzez badanie zmian struk-
tury produkcji oraz struktury wykorzystania czynnikow produkcji. Analizowane sg zwykle
wzgledne zmiany znaczenia roznych sektorow w czasie, mierzone przez udziat poszczegol-
nych gatezi w tworzeniu PKB, albo zmiany struktury zatrudnienia. W ekonomii rozwoju
i historii gospodarczej zmiana strukturalna rozumiana jest zas jako ,,nowy rozklad aktyw-
nos$ci produkcyjnej w gospodarce oraz nowy rozktad czynnikow produkcji na rdzne sektory
gospodarki, rozne zawody, regiony geograficzne, rodzaje produktow itd.” (Machlup, 1991:
76 za Memedovic, lapadre, 2010: 1).
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Pomimo Ze koncepcja zmian strukturalnych definiowana jest w rozny sposob, najcze-
$ciej odnoszona jest do dlugoterminowych i trwalych zmian w strukturze sektorowej syste-
moéw gospodarczych (Chenery i in., 1986; Syrquin, 2007).

Wazny aspekt zwigzany z przeobrazeniami gospodarki stanowia zmiany lokalizacji
dziatalnosci gospodarczej, procesy urbanizacji oraz, w szerszym sensie, zmiany w otoczeniu
instytucjonalnym.

Zmiany zachodzace w gospodarce stanowig inspirujace pole badawcze i stwarzaja nowe
mozliwo$ci rozpoznania regul ich ksztattowania w coraz bardziej réznicujacych si¢ uktadach
przestrzennych.

Przyktadowo przedmiotem raportu, ktory przygotowali O. Memedovic i L. lapadre
(2010), byta analiza trendow w sektorach w gospodarce swiatowej w latach 1970-2008.
Autorzy dokonali takze przegladu literatury i badan prowadzonych w tym zakresie, wskazu-
jac m.in., iz tematyka ta cieszyta si¢ zainteresowaniem ekonomistow od dawna. Juz w wieku
XVIII w pracach, ktore przedstawili: F. Quesnay (1758), A.R.J. Turgot (1766) i J. Steuart
(1767) obecne byly zagadnienia zmian strukturalnych. Rowniez A. Smith (1776);79

wskazywat na silne zwiazki cech strukturalnych z poziomem rozwoju gospodarczego.
Natomiast D. Ricardo (1817) uwazal wtasnie zmiany sktadowych systemu produkcyjnego za
podstawy gospodarczego rozwoju.

Gloéwne wnioski z badan 40-letnich trendow w gospodarce $wiatowej sa nast¢pujace
(Memedovic, Iapadre, 2010):

1. Spowolnieniu ulegt w ostatniej dekadzie dtugookresowy wzrost udziahu ustug w glo-
balnej wartosci dodane;j.

2. Rosnacy udziat krajow Ameryki Potnocnej i Azji w globalnej wartosci dodanej ulegt
czesciowo odwroceniu na korzy$¢ innych regiondw.

3. Po pewnym zahamowaniu w latach 80. XX w. zaobserwowano w ostatnich dwoch
dekadach przyspieszenie w przeksztalceniach strukturalnych w sektorze produkcyjnym.

W nurt badan nad zmianami strukturalnymi w gospodarce wpisuje si¢ opracowanie
opisujace zachodzace w Europie procesy serwicyzacji (wzrostu znaczenia sektora ustug),
ktére przygotowat G. Lux (2010). Zmiany strukturalne §wiatowego przemystu w spote-
czenstwie postindustrialnym i przesunigcia strukturalne w $wiatowej alokacji produkcji
wysoce zaawansowanej technologicznie badaly 1. Rodionova i T. Kokuytseva (2010). Na
znaczenie nowoczesnego przemystu dla rozwoju terytorium, w tym aglomeracji, wskazuje
A. Klasik (2011).

Z. Zioto (2012) podkresla, ze konieczne sg takze badania pozwalajace na oceng efek-
tywnos$ci uktadéw przestrzennych, co umozliwi okreslenie dalszych kierunkéw przemian.
Analizy dynamiczne daja podstawy dla scenariuszy rozwojowych, co sprzyja tworzeniu
propozycji dziatan na rzecz racjonalnego ksztattowania procesow przemian gospodarczych.
Ciagle zmiany implikuja poszukiwanie takich metod analizy, ktére pozwola na okreslanie
funkcji przemyshu i ustug w ksztaltowaniu gospodarki opartej na wiedzy.
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PROPONOWANA METODA BADAWCZA

Zastosowana metoda przewiduje oszacowanie trendow liniowych dla kazdej z anali-
zowanych cech i osobno dla kazdego regionu. Badany okres obejmuje 10 lat, wigc nawet
przy ewentualnych zmianach nieliniowych aproksymacja trendem liniowym wskazuje ogol-
ng tendencj¢ zjawisk. Oszacowane trendy daja nowe cechy statystyczne charakteryzujace
regiony, a wlasciwie dynamike wybranych wskaznikéw zatrudnienia. Owe nowe cechy to
wyrazy wolne oraz wspolczynniki kierunkowe czterech trendow. Mamy wiec poziom (punkt
wyj$cia) scharakteryzowany przez wyraz wolny oraz dynamike — poprzez wspotczynnik kie-
runkowy. Osiem nowych cech, o ktérych mowa, zostato poddanych klasycznej standaryzacji
poprzez odjecie sredniej 1 podzielenie przez odchylenie standardowe. Zmienne standaryzo-
wane wykorzystano w taksonomicznej metodzie Warda (Ward, 1963) (ryc. 1).
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Ryc. 1. Dendrogram uzyskany metodg Warda dla regionow Unii Europejskiej ze wzgledu na oceny
parametréw trendow udzialow pracujacych w ustugach opartych na wiedzy oraz w wysoko i srednio
zaawansowanym przemys$le

Zrodto: opracowanie wiasne

Analiza dendrogramu pozwala na ustalenie liczby grup lub, mowiac inaczej, charak-
terystycznych wzorcow dynamiki wskaznikow zatrudnienia. Ostateczny podzial regionow
dokonywany jest przy pomocy metody k-$rednich. Obliczenie §rednich parametrow trendow
w grupach pozwala na zidentyfikowanie, zréznicowanie i opis wzorcow. Mozna tez wska-
za¢ region najbardziej typowy dla danej grupy, lezacy najblizej jej srodka. Podkreslamy,
ze uzyskane wzorce majg charakter wiclowymiarowy, gdyz w zastosowanych tu metodach
taksonomicznych uwzglednianych jest jednoczesnie osiem parametrow czterech trendow.
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CECHY STATYSTYCZNE — KROTKA CHARAKTERYSTYKA

Na potrzeby analizy zmian w strukturze zatrudnienia w nowoczesnym przemysle i ustu-
gach wybrano w celu dokonania oceny unijnych regionéow szczebla NUTS 2 nast¢pujace
cechy na podstawie dostgpnosci danych w statystycznych bazach Eurostatu:

— KIS — pracujacy w ustugach opartych na wiedzy (knowledge-intensive services) jako
procent sity roboczej;

— KIS 2 — pracujacy w ustugach opartych na wiedzy jako procentowy udziat pracuja-
cych w ustugach;

— HIT — pracujacy w przemysle wysoko i §rednio zawansowanym technologicznie (jako
% sity roboczej);

— HIT 2 — procentowy udziat pracujacych w przemysle wysoko i $rednio zawansowa-
nym technologicznie w ogolnej liczbie pracujacych w przemysle.

Zakres czasowy analizy informacji statystycznych obejmuje lata 1999-2008. Jest to
okres, w ktorym mozna uchwyci¢ symptomy kryzysu i jednoczesnie czas, dla ktorego sposob
zbierania danych umozliwia ich poréwnywalnos¢.

W roku 2008 w Unii Europejskiej na szczeblu NUTS 2 funkcjonowato 271 regionéw
(Regions, 2007), przy czym ze wzgledu na braki w danych nie uwzgledniono w analizie na-
stepujacych regionéw: francuskich zamorskich (Guadeloupe, Martinique, Guyane, Réunion)
oraz hiszpanskich (Ciudad Autéonoma de Ceuta i Ciudad Autéonoma de Melilla). Oznacza to,
ze badanie dotyczyto 97,8% wszystkich regionow NUTS 2.

Ze wstepnej analizy danych dotyczacych struktury zatrudnienia w nowoczesnym prze-
mysle i ushugach wynika, iz w roku 2008 w relacji do roku 1999 obnizenie wartosci odno-
towano:

— ze wzgledu na wartosci cechy HIT dla 163 regionow UE szczebla NUTS 2;

— dla wartoséci HIT 2 w przypadku 131 regionow;

— ze wzgledu na udziat pracujacych w ustugach opartych na wiedzy w ogoélne;j liczbie
pracujacych w ustugach w regionie w 59 regionach;

— pod wzglgdem udziatu pracujacych w ustugach opartych na wiedzy w ogdlnej liczbie
pracujacych w regionie w 23 regionach.

Najwigksze za$ wzrosty w badanym okresie odnotowano w przypadku HIT — 0 275%
w rumunskim regionie Vest, a 0 143% dla HIT 2 na Lotwie. Dla KIS byl to przyrost o 67%
w rumunskim regionie Sud-Muntenia, natomiast dla KIS 2 o 34,3% we wloskim regionie
Provincia Autonoma Trento.

Rozstep ustalony dla analizowanych cech jako stosunek wartosci maksymalnej do mi-
nimalnej wskazuje na ich odmienne zréznicowanie, ze wzgledu na wartosci skrajne (tab. 1).
Dla udziatu pracujacych w ustugach opartych na wiedzy w ogdlnej liczbie pracujacych rela-
cja ta ulegla zmniejszeniu z 7,9 (warto$¢ maksymalna dla Inner London, a minimalna dla ru-
munskiego Sud-Muntenia) w roku 1999, do 5,4 (Inner London — warto$¢ maksymalna, a mi-
nimalna w rumunskim regionie Sud-Vest Oltenia) w roku 2008. Dla kolejnej cechy — KIS 2

— rozstep zmniejszy! sie z 3,5 do 2,9 (warto$ci maksymalne w obu latach w finskim Aland,
a minimalne w greckich regionach Ionia Nisia w roku 1999, zas Notio Aigaio w 2008 roku).
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Tab. 1. Podstawowe charakterystyki analizowanych cech

Wyszczegdlnienie KIS KIS 2 HIT HIT 2

1999 | 2008 | 1999 | 2008 | 1999 | 2008 | 1999 | 2008
max 58,2 60,6 76,4 73,5 20,5 21,4 55,9 59,0
min 7,8 11,2 21,8 25,2 0,6 0,6 1,95 3,9
$rednia 28,9 32,4 | 454 | 48,0 6,8 6,4 | 232 22,9
mediana 28,5 32,1 45,0 | 48,1 6,6 5,6 | 22,7 22,5
odchylenie standardowe 8,9 8,9 8,3 7,6 3,6 3,7 10,2 10,0
wspotczynnik zmiennosci 30,8 27,4 18,2 15,9 52,5 57,9 43,8 43,5
max/min 7,9 5,4 3,5 2,9 37,3 34,0 | 28,7 15,2
max — min 50,9 | 49,3 54,6 | 483 20,0 | 20,8 54,0 55,1

Zrodto: opracowanie wlasne na podstawie danych Eurostatu

Zdecydowanie wicksze warto$ci rozstgpu obserwowano dla cechy HIT, bowiem
w pierwszym okresie relacja maksimum (Stuttgart) do minimum (grecki region Voreio
Aigaio) wynosita 37,3. Natomiast w roku 2008 stosunek ten byt na poziomie 34 (dla nie-
mieckiego regionu Braunschweig i greckiego Voreiro Aigaio). Ponadto dla cechy HIT 2
rozpicto$¢ ta ulegta zmniejszeniu: z 26,7 (wartos¢ maksymalna we wloskim Valle d’Aosta,
minimalna w greckim Voreio Aigaio), do 15,2 (dla niemieckiego regionu Braunschweig oraz
uplasowanego na ostatnim miejscu pod wzgledem warto$ci HIT 2 w 2008 roku Cypru).

Na tym samym poziomie pozostala wartos¢ minimum dla HIT, dla pozostatych cech
odnotowano wzrost tej statystyki. Roéwniez wartos¢ maksimum wzrosta dla trzech cech, za$
obnizenie wartosci w roku 2008 odnotowano jedynie dla KIS 2. Spadek wartosci $redniej
i mediany w analizowanym okresie jest charakterystyczny dla HIT i HIT 2.

SYTUACJA ZATRUDNIENIA W NOWOCZESNYM PRZEMYSLE
I USLUGACH W REGIONACH EUROPEJSKICH

Rozmieszczenie regiondw pod wzgledem udziatu pracujacych w sektorze ustug opartych
na wiedzy w ogoélnej liczbie pracujacych w regionie, szczeg6lnie w grupach skupiajacych re-
giony o najwyzszych i najnizszych poziomach KIS w obu analizowanych okresach, niewiele
si¢ zmienito. Charakterystyczne jest zdecydowane odstawanie regionéw rumunskich (z wy-
Taczeniem regionu stotecznego), ktére cechujg niskie wartosci KIS. Znamienny jest takze
»efekt stolicy” szczegdlnie we Francji, Polsce, Hiszpanii, Portugalii, Grecji, Bulgarii czy we
Wtoszech albo na Stowenii. W grupach o wyzszych wartosciach KIS przewazaja regiony
krajow, ktore decydowaty o poczatkach tworzenia UE, czyli panstw zatozycielskich (EWG)
oraz pierwszego rozszerzenia z roku 1973 (Dania, Wielka Brytania i Irlandia) i czwartego
z 1995 roku (Szwecja, Finlandia i Austria).

Rozmieszczenie regiondow (liczbe w klasie) uszeregowanych pod wzgledem wartosci
analizowanych cech w roku 1999 i 2008 przedstawiono w tabeli 2. Dla skrajnych lat przed-
stawiono zakresy 10 utworzonych przedzialéw (kolumna 1) oraz liczb¢ regionéw, dla kto-
rych wartosci cechy znajdowaty si¢ w tym zakresie liczbowym (kolumna 2).
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Wyspecjalizowane ushugi — oceniane przez pryzmat wysokiego udziatu pracujacych
w sektorze ustug opartych na wiedzy w ogodlnej liczbie pracujacych w ustugach w regio-
nie — obserwowane s3 zwlaszcza w kilku regionach skandynawskich, brytyjskich, dunskich
i krajéw Beneluksu.

W grupie regionéw o oscylujacych na poziomie 60% i wyzszych wartosciach KIS 2
byto 11 regionéw w 1999 roku, a w roku 2008 liczba ta wzrosta do 19. Charakterystyczne
jest obnizenie si¢ gornego progu w najwyzszym z utworzonych przedzialow. Moze to miec¢
zwigzek ze stale wzrastajacym znaczeniem sektora ustug w gospodarce, co moze implikowaé
mniejsze tempo ich wysokiej specjalizacji albo by¢ oznaka ,,hamowania” gospodarki.

Efekt stolicy charakterystyczny jest dla KIS 2 m.in. we Francji, Portugalii, Rumunii,
Czechach czy Austrii. W Wielkiej Brytanii oddziatywanie stolicy przejawia si¢ wysokim
udziatem pracujacych w wyspecjalizowanych, opartych na wiedzy ustugach w okalajacych
stolice regionach: Bedfordshire, Hertfordshire, Berkshire, Bucks and Oxfordshire, Essex,
Surrey, East and West Sussex oraz Kent.

Wzglednie stabilny zakres wartosci skrajnych cechuje regiony ze wzglgdu na udzial
pracujacych w przemysle wysoko i srednio zawansowanym technologicznie (jako procent
sily roboczej), przy czym obserwowany jest ,,nabor” regiondéw w grupach o najnizszych war-
tosciach HIT. W grupach regionéw o warto$ciach HIT z trzech ostatnich przedzialow zna-
lazto si¢ odpowiednio 129 i 174 regiony, co stanowilo 49% ogoétu analizowanych regionéw
w 1999 roku oraz ponad 65% w roku 2008 — wskazuje to na malejace znaczenie dla rynku
pracy przemystu wysoko i $rednio zaawansowanego.

Warto podkresli¢, iz regiony zaliczone do grup o niskich wartosciach HIT rozproszo-
ne s3 niemal rownomiernie po catym terytorium zjednoczonej Europy, natomiast do trzech
pierwszych grup regionow pod wzgledem wysokiego HIT nalezaty w roku:

— 1999 — regiony niemieckie (Stuttgart, Karlsruhe, Freiburg, Tiibingen, Schwaben,
Oberbayern, Niederbayern, Oberpfalz, Mittelfranken, Unterfranken, Darmstadt,
Braunschweig, Rheinhessen-Pfalz), regiony francuskie (Alsace i Franche-Comté) oraz po-
jedyncze regiony Wtoch (Piemonte), Hiszpanii (Comunidad Foral de Navarra), Wegier
(Ko6zép-Dunantil) i Wielkiej Brytanii (West Midlands),

— 2008 — niemal te same regiony w Niemczech (11) oraz wegierskie (K6zép-Dunantul,
Nyugat-Dunantul), czeskie (Stredni Cechy, Jihozapad i Severovychod), rumunski (Vest),
stowenski (Zapadné Slovensko) i francuski (Franche-Comtg).

Wysoki udziat pracujacych w przemysle wysoko i §rednio zawansowanym technolo-
gicznie w ogodlnej liczbie pracujacych w przemysle (powyzej 39%) w roku 1999 cechowat
16 regionow. Byly to terytoria péinocnych Niemiec (7 regionéw) oraz regiony z Wielkiej
Brytanii (4), dwa szwedzkie (Stockholm i Vistsverige), holenderski (Zeeland), francuski
(Franche-Comté) i wloski (Valle d’Aosta). Rowniez w 2008 roku wysokie wartosci HIT 2
dominowaty w regionach poétnocnych Niemiec oraz w pojedynczych regionach Wegier
i Francji. W przypadku za$ potudniowych regionéw Hiszpanii i Grecji w kazdym z badanych
momentéw notowano najnizsze wartosci HIT 2.

Badajac regiony pod katem ich pozycji w uporzadkowaniu pod wzgledem udziatlu pra-
cujacych w ustugach opartych na wiedzy w ogolnej liczbie pracujacych w regionie (KIS),
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nalezy wskazaé, iz zarobwno w pierwszej, jak i w ostatniej dziesigtce znalazto si¢ wiele
tych samych regiondéw. I tak na poczatku uporzadkowania bylo ich osiem: Inner London,
Stockholm, Hovedstaden, Aland, Utrecht, Outer London, Surrey, East and West Sussex,
Ovre Norrland — a na koncu listy: Ionia Nisia, Sterea Ellada, Nord-Vest, Vest, Centru, Sud-
Est, Sud-Muntenia, Nord-Est, Sud-Vest Oltenia, czyli dziewi¢¢ tych samych regiondw.

Podobna sytuacj¢ — powtarzajacy si¢ liderzy i ,,maruderzy” uporzadkowania — odnoto-
wano takze w przypadku pozostatych cech:

— KIS 2 — dziewig¢ tych samych regionéw w pierwszej dziesigtce (Aland, Stockholm,
Ostra Mellansverige, Smaland med oarna, Sydsverige, Norra Mellansverige, Mellersta
Norrland, Ovre Norrland, Inner London), a pig¢ na koficu uporzadkowania (Canarias, Ionia
Nisia, Sterea Ellada, Notio Aigaio, Algarve);

— HIT — po sze$¢ powtarzajacych si¢ regiondw w pierwszej (Stuttgart, Braunschweig,
Tiibingen, Rheinhessen-Pfalz, Karlsruhe) i ostatniej (Extremadura, Canarias, Dytiki Ellada,
Notio Aigaio Kriti Voreio Aigaio) dziesigtce uporzadkowania;

— po pig¢ regiondw powtarza si¢ w pierwszej (Stuttgart, Braunschweig, Rheinhessen-
Pfalz, Karlsruhe i Oberbayern) i ostatniej (Extremadura, Canarias, Ipeiros, Notio Aigaio
Kriti, Voreio Aigaio) dziesiatce uporzadkowania pod wzgledem udziatu pracujacych w prze-
mysle wysoko i $rednio zaawansowanym technologicznie w ogdlnej liczbie pracujacych
w przemysle regionie (HIT 2) w roku 1999 i 2008.

WYNIKI GRUPOWANIA REGIONOW ZE WZGLEDU NA POZIOM I DYNAMIKE
ZATRUDNIENIA W NOWOCZESNYCH SEKTORACH

Z danych zestawionych w tabeli 3 wynika, ze w otrzymanych klasach najliczniejsza
stanowi trzecia (52 regiony), nastgpnie druga i pierwsza (odpowiednio 47 1 45 regiondéw).
Najmniej liczne skupienie stanowi klasa czwarta (37 regionow).

Tab. 3. Srednie wartosci wyrazow wolnych (a) i wspotezynnikéw kierunkowych (b) trendow
w grupach oraz $rednie warto$ci wskaznika innowacyjnosci

Klasa Srednie ocen parametréw trendow
(liczebno$¢) | HITa | HITb | HIT2a | HIT2b | KISa | KISb | KIS2a | KIS2b | W w 2008
1 (45) 5,822| —0,094 | 24,727| —0,174| 40,692 | 0,204| 56,062| 0,035 46
2 (47) 10,775 0,342 | 35,718 | —0,763| 33,843 | 0,431| 50,408 | 0,252 44
3(52) 8,173 | -0,130| 26,913 | -0,100| 27,910| 0,723 | 43,278 | 0,734 39
4 (37) 8,761| 0,221 23,974| 0,716| 24,657| 0,296| 42,988 | 0,307 36
5 (40) 4,234 0,019| 14,995 0,033 | 23,368| 0,153| 42,507 | —0,098 26
6 (44) 3,028 | 0,025| 10,735| 0,143 | 19,597 | 0,592| 34,683 | 0,604 24

Zrodto: opracowanie wlasne
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Klasy zostaly uporzadkowane ze wzgledu na warto$¢ wspotczynnika W (indywidual-
ne wartosci wskaznika innowacyjnosci), ktorego $rednie, zamieszczone w tabeli 3, zostaly
zaczerpnigte z pracy Markowskiej (2012). Liczony byt z wykorzystaniem o§miu zmiennych
charakteryzujacych innowacyjno$¢ wedhug typowej metodologii (np. Handbook, 2008) kon-
struowania wskaznikow agregatowych, obejmujacej normalizacj¢ wartosci do przedziatu
[0;1], a nastepnie usrednianie tych warto$ci z zadanym wspotczynnikiem skali (u nas 100):

a — $redni wyraz wolny trendu regiondéw wchodzacych do danej grupy;

b — $redni wspodtczynnik kierunkowy trendu regiondow w grupie.

W tabelach 4-9 wyrozniono pogrubieniem regiony najbardziej typowe w kazdej grupie,
czyli potozone najblizej jej Srodka.

Klase pierwsza nie tylko cechuje najwyzsza warto$¢ wskaznika W (46), ale odnoto-
wano w niej takze zdecydowanie najwyzsze przecigtne wartosci parametru a dla KIS i KIS
2. Zdecydowanie jest to klasa wyspecjalizowanych uslug opartych na wiedzy. Ponadto
odnotowano raczej staby przyrost KIS, a dla KIS 2 praktycznie stabilizacj¢. Natomiast dla
HIT i HIT 2 oba wskazniki dynamiki s ujemne. Do klasy tej zaliczono wszystkie regiony
dunskie, wigkszos¢ finskich, belgijskich i szwedzkich oraz potowe holenderskich i co czwar-
ty brytyjski (tab. 3 i 4 oraz ryc. 2).

Tab. 4. Wyniki klasyfikacji — regiony w klasie pierwszej

Kraj (% regionow) Regiony
Dania (100) Hovedstaden, Sjazlland, Syddanmark, Midtjylland, Nordjylland
Finlandia (80) Itd-Suomi, Eteld-Suomi, Lénsi-Suomi, Aland
Belgia (73) Région de Bruxelles-Capitale, Prov. Vlaams Brabant, Prov. West-

-Vlaanderen, Prov. Brabant Wallon, Prov. Hainaut, Prov. Liége, Prov.
Luxembourg, Prov. Namur

Szwecja (63) Smaland med 6arna, Sydsverige, Norra Mellansverige, Mellersta Norrland,
Ovre Norrland

Holandia (50) Groningen, Gelderland, Flevoland, Utrecht, Noord-Holland, Zuid-Holland

Francja (27) fle de France, Picardie, Pays de la Loire, Midi-Pyrénées, Rhone-Alpes,

Provence-Alpes- Cote d’Azur

Wielka Brytania (27) | Merseyside, North Yorkshire, West Yorkshire, East Anglia, Inner London,
Outer London, Surrey, East and West Sussex, Dorset and Somerset, West
Wales and The Valleys, North Eastern Scotland

Niemcy (3) Hamburg

Zrodto: opracowanie wlasne

Do klasy drugiej (rozwiniety, wyspecjalizowany i nowoczesny przemyst, wartos¢
wspolczynnika W na poziomie 44 oraz najwyzsza warto$¢ parametru a dla HIT i HIT 2
i jednoczes$nie dynamika na poziomie ujemnym, co moze wskazywaé na ,,hamowanie” tych
sektoréw w regionach drugiego skupienia) zaliczono Malte, potowe regiondw brytyjskich
oraz niemal co piaty region z Niemiec, Finlandii, Belgii, Francji i Holandii (tab. 5).
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Tab. 5. Wyniki klasyfikacji — regiony w klasie drugiej

Kraj (% regionow) Regiony

Malta (100) Malta

Wielka Brytania (54) | Tees Valey and Durham, Northumberland, Tyne and Wear, Cheshire,
Greater Manchester, Lancashire, Herefordshire, Worchestershire and Warks,
West Midlands, Bedfordshire, Hertfordshire, Essex, Bershire, Bucks and
Oxfordshire, Hampshire and Isle of Wight, Kent, Gloucestershire, Wiltshire
and Bristol, Devon, East Wales, Eastern Scotland, South Western Scotland

Irlandia (50) Southern and Eastern

Szwecja (38) Stockholm, Ostra Mellansverige, Vistsverige

Niemcy (23) Stuutgart, Tiibingen, Mittelfranken, Unterfranken, Schwaben, Darmstadt,
Kassel, Koblenz, Rheinhesses-Pfalz

Finlandia (20) Pohjois-Suomi

Belgia (18) Prov. Antwerpen, Prov. Limburg

Francja (18) Haute-Normandie, Bourgogne, Franche-Comté, Bretagne

Holandia (17) Zeeland, Limburg

Rumunia (13) Centru

Hiszpania (12) Communidad Foral de Navarra, Comunidad de Madrit

Austria (11) Wien

Zroédto: opracowanie wlasne

Klase trzecig (tab. 6) cechuje warto$¢ wspotczynnika W rowna 39 oraz najwyzsze w re-
lacji do pozostatych klas $rednie wspotezynniki kierunkowe trendu regionow dla KIS i KIS
2 — oznacza to relatywnie wysoka dynamike wyspecjalizowanych uslug. Klasa ta obejmuje
duza reprezentacje regionow niemieckich (14), a takze wioskich (9), brytyjskich (7), francu-
skich (5), hiszpanskich oraz holenderskich (po 4) — por. tab. 6.

Tab. 6. Wyniki klasyfikacji — regiony w klasie trzeciej

Kraj (% regiondow) Regiony

Irlandia (50) Border, Midlands and Western

Stowenia (50) Zahodna Slovenija

Wtochy (38) Piemonte, Valle d’Aosta/Vallee d’Aoste, Liguria, Lombardia, Trento, Friuli-
Venezia Giulia, Lazio, Basilicata

Niemcy (36) Oberbayern, Berlin, Bremen, Gief3en, Hannover, Weser-Ems, Diisseldorf,
Koln, Miinster, Detmold, Arnsberg, Dresden, Leipzig, Schleswig-Holstein

Niderlandy (33) Friesland, Drenthe, Overijssel, Noord-Brabant

Rumunia (25) Sud-Muntenia, Bucuresti-Ilfov

Hiszpania (24) Cantabria, Pais Vasco, Aragon, Cataluna

Francja (23) Centre, Basse-Normandie, Nord-Pas-de-Clais, Alsace, Aquitaine

United Kingdom (20) | Cumbria, Eats Yorkshire and Northern Lincolnshire, South Yorkshire,
Shropshire and Staffordshire, Cornwall and Isles of Scilly, Highlands and
Islands, Northern Ireland

Wegry (14) Kozép-Magyarorszag

Portugalia (14) Lizboa

Czechy (13) Praha

Polska (13) Opolskie, Pomorskie

Austria (11) Niedergsterreich

Zrédto: opracowanie wiasne
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W klasie czwartej (tab. 7 i ryc. 2), o wspolczynniku W = 36, charakterystyczne sa naj-
wyzsze w porownaniu do innych grup srednie wspotczynniki kierunkowe trendu regiondw
dla HIT i HIT 2 — co wskazuje na dynamiczny rozwdéj wyspecjalizowanego przemystu.
Najliczniej reprezentowane w tej klasie sa regiony Niemiec (12), Czech (6), Wegier (4),

Polski i Wtoch (po 3).
Tab. 7. Wyniki klasyfikacji — regiony w klasie czwartej
Kraj (% regionow) Regiony
Czechy (75) Stredni Cechy, Jihovychod, Severozapad, Severovychod, Jihovychod,
Stredni Morava
Wegry (57) K6zép-Dunéntil, Nyugat-Dunéntil, Dél-Dunéntil, Eszak-Magyarorszag
Stowenia (50) Vzhodna Slovenija
Stowacja (50) Bratislavsky kraj, Zapadné Slovensko
Niemcy (30) Karlsruhe, Freiburg, Niederbayern, Oberpfalz, Oberfranken, Brandenburg-
Siidwest, Braunschweig, Liineburg, Saarland, Chemnitz, Sachsen-Anhalt,
Thiiringen
Austria (22) Steiermark, Oberdsterreich
Wtochy (19) Veneto, Emilia-Romagna, Marche, Molise
Polska (19) Slaskie, Zachodniopomorskie, Dolnoslaskie
Rumunia (13) Vest
Belgia (9) Prov. Oost-Vlaanderen
Francja (5) Lorraine

Zrodto: opracowanie wlasne

Najstabszym przyrostem KIS (b = 0,153) oraz spadkiem dla KIS 2 odznacza si¢ klasa
piata (tab. 8), w ktorej wartos¢ wspotczynnika W wynosita 26. Bylo to, ze wzgledu na war-

tosci, drugie miejsce, ale liczac od najmniejszych w uszeregowaniu. Podobnie jest z warto-

$ciami parametru a dla kazdej z analizowanych cech.

Tab. 8. Wyniki klasyfikacji — regiony w klasie piatej

Kraj (% regiondw) Regiony

Butgaria (100) Severozapaden, Severen tsentralen, Severoiztochen, Yugoiztochen,
Yugozapaden, Yuzhen tsentralen

Estonia (100) Eesti

Litwa (100) Lietuva

Lotwa (100) Latvija

Rumunia (50) Nord-Vest, Nord-Est, Sud-Est, Sud-Vest Oltenia

Stowacja (50) Stredné Slovensko, Vychodné Slovensko

Austria (44) Kérnten, Salzburg, Tirol, Vorarlberg

Polska (38) Mazowieckie, Matopolskie, Swietokrzyskie, Lubuskie, Kujawsko-
pomorskie, Warminsko-mazurskie

Grecja (31) Kentriki Makedonia, Thraki, Peloponnisos, Attiki, Voreio Aigaio

Francja (23) Champagne-Ardenne, Poitou-Charentes, Limousin, Languedoc-Roussillon,
Corse

Wegry (14) Eszak-Alfold
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Hiszpania (12) Castilla y Leon, Communidad Valenciana
Wiochy (10) Campania, Calabria
Niemcy (3) Trier

Zrodto: opracowanie wiasne

W klasie szostej wartos¢ wspotczynnika W jest niemal dwukrotnie nizsza niz w klasie
pierwszej, za$ warto$ci sredniego wyrazu wolnego trendu (a) dla cech ilustrujacych nowo-
czesny przemyst i ustugi regionéw wchodzacych do tej grupy sa najnizsze. W klasie tej
sytuuje si¢ wickszo$¢ regionow Portugalii, Grecji, Hiszpanii, co trzeci region we Wtoszech
i Polsce oraz Cypr i Luksemburg (tab. 9).

Tab. 9. Wyniki klasyfikacji — regiony w klasie szostej

Kraj (% regionow) Regiony

Cypr (100) Kypros

Luksemburg (100) Luxembourg

Portugalia (86) Norte, Algarve, Centro, Alentejo, Regido Autonoma dos Agores, Regido
Autéonoma da Madeira

Grecja (69) Anatoliki Makedonia, Dytiki Makedonia, Thessalia, Ipeiros, Ionia Nisia,
Dykiti Ellada, Sterea Ellada, Notio Aigaio, Kriti

Hiszpania (53) Galicia, Principado de Asturias. La Rioja, Castilla-la Mancha,
Extremadura, Illes Balears, Andalucia, Region de Murcia, Canarias

Wiochy (33) Provincia Autonoma Bolzano-Bozen, Toscana, Umbria, Abruzzo, Puglia,
Sicilia, Sardegna

Polska (31) Lodzkie, Lubelskie, Podkarpackie, Podlaskie, Wielkopolskie

Wegry (14) Dél-Alfold

Czechy (13) Moravskoslezsko

Austria (11) Burgenland

Niemcy (5) Brandenburg-Nordost, Mecklenburg-Vorpommern

Francja (5) Auvergne

Zrédto: opracowanie wiasne

Graficzna prezentacj¢ rozmieszczenia klas regionéw UE, wydzielonych ze wzgledu na
dynamike zatrudnienia w nowoczesnym przemysle i ustugach opartych na wiedzy, przedsta-
wiono na rycinie 2.

Na rycinie 3 — ilustrujacej przecietne trendy analizowanych cech w wyrdznionych gru-
pach regionow widaé, ze kluczowe znaczenie dla réznicowania grup miat jednak poziom
charakterystyki rynku pracy. W przypadku udziatu pracujacych w nowoczesnym przemysle
zaznaczyly si¢ dwa wyrazne trendy, ktore doprowadzily do zmiany pozycji grupy w hierar-
chii na koncu badanego okresu. W regionach przyporzadkowanych do klasy drugiej zano-
towano wyrazny spadek udzialu zatrudnienia, natomiast w grupie czwartej zdecydowany
przyrost.
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Legenda:

M Grupa1 (45)
B Grupa2 (47)
O Grupa3 (52)
M Grupa4d (37)
[ Grupa5 (40)
M Grupa6 (44)

Ryc. 2. Wyniki klasyfikacji regiondw UE pod wzglgdem dynamiki zatrudnienia w nowoczesnym
przemysle i ustugach opartych na wiedzy

Zrédto: opracowanie wiasne

W odniesieniu do udzialu zatrudnionych w nowoczesnych ustugach znamienne
jest, ze najwickszy przyrost zanotowano w najstabszej grupie regioné6w. Podobny co do
tempa trend (mniej wigcej rownolegle trendy liniowe) zanotowano dla regionéow gru-
py trzeciej. Prawdopodobnie badany okres jest zbyt krotki, aby ujawnily si¢ pozadane
przeksztalcenia w strukturze zatrudnienia, a i sama struktura charakteryzuje si¢ pewna
naturalng inercja.
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PoDSUMOWANIE

Intensywne zmiany strukturalne sg charakterystyczne szczegdlnie dla okresu rozwoju
gospodarczego o wysokim tempie postepu technicznego i organizacyjnego, w ktérym doko-
nuja si¢ glebokie modernizacje i przeobrazenia systemowe, silne zmiany w handlu $wiato-
wym, ale towarzysza tez okresowi stagnacji czy kryzysu. Duza intensywno$¢ zmian struk-
turalnych — jesli zachodzi w kierunku dodatniej dynamiki — stanowi zjawisko korzystne.
Jest bowiem zwykle wyrazem dazenia przedsigbiorstw do efektywniejszego wykorzystania
zasobow 1 potencjatu gospodarki kraju i regionu. Natomiast w czasie hamowania gospodarki
i w okresie stagnacji obserwowane sg zmiany w kierunku zmniejszania si¢ znaczenia gospo-
darczego niektorych sektorow i branz, co znajduje odzwierciedlenie w spadku ich udziatow
ocenianych np. z perspektywy liczby pracujacych czy PKB.

Na rycinie 4 przedstawiono wykres ramkowy ilustrujgcy przecigtny poziom stopy bez-
robocia w 2012 roku, czyli cztery lata po koncu okresu, w ktorym analizowali$my zmiany
struktury zatrudnienia w kierunku wzrostu udziatu zatrudnienia w nowoczesnym przemysle
i ustugach. Zdecydowanie najwyzsze bezrobocie byto w regionach nalezacych do grupy,
gdzie udziat zatrudnienia w tych sekcjach byt najmniejszy, a odnotowane pozytywne zmiany
okazaty si¢ niewystarczajace dla pozytywnego oddzialywania na zmniejszenie bezrobocia.

20

Cypr, Portugalia, Grecja, Hiszpania
Najnizszy poziom wszystkiego

Stopa bezrobocia 2012
=

Butgaria, Estonia, Litwa, totwa
Nsjstabszy przyrost KIS, spadek KIS2

=]

& & g

1 2 3 4 5 6

Grupy regiondw

Ryc. 4. Rysunek ramkowy ($rednia/btad $redniej/95% przedziat ufnosci) dla stopy bezrobocia w 2011
roku w wyrdznionych grupach regionéow UE

Zroédto: opracowanie wlasne

Na drugim miejscu pod wzglgdem $redniej stopy bezrobocia znalazta si¢ grupa regio-
néw o najstabszym przyroscie udziatu zatrudnionych w nowoczesnych ustugach w liczbie
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zatrudnionych ogélem, przy wrecz spadku udzialu pracujacych w ustugach opartych na wie-
dzy w liczbie zatrudnionych w ustugach ogétem. Pozostate grupy regionow wykazywaty
$rednig stope bezrobocia na poziomie jednocyfrowym.

Otrzymane wyniki klasyfikacji regionow europejskich zdaja si¢ pokazywac, ze typolo-
gia nie wskazuje wlasciwie na okreslone wlasciwosci grup regiondw zwigzane z przynalez-
noscig do poszczegolnych panstw. Oznacza¢ to moze, ze w zakresie rynku pracy pewne ten-
dencje sa porownywalne juz w wielu krajach UE. Natomiast widoczna jest pewna specyfika
terytorialna z uwagi na zatrudnienie i dynamike w wyspecjalizowanych ustugach opartych
na wiedzy. Bowiem do klasy tej zaliczono wszystkie regiony dunskie, wickszo$¢ finskich,
belgijskich i szwedzkich oraz potowe holenderskich i co czwarty brytyjski —a wigc w grupie
tej sa regiony szesciu tylko panstw, i to w liczbie wyraznie znaczacej (potowa lub ponad
polowa regionéw w tych krajach).
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